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Rady Gminy w Stopnicy 

z dnia 15 marca 2005 r.

STATUT
GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W STOPNICY

I. Postanowienia ogólne


§1

Gminna Biblioteka Publiczna zwana dalej "Biblioteką" działa na podstawie:

1/ ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach (Dz.U. z 1997 r. Nr 85, poz. 539 z późn. zm.),
2/ ustawy z dnia 25 października 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej (Dz.U. 
z 2001 r. Nr 13, poz. 123 z późn. zm.), 

3/ ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z poźn. zm.),

4/ ustawy z dnia 26 listopada 1998r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2003r. Nr 15, poz. 148 z późn. zm.),

5/ niniejszego statutu.

§ 2

1. Biblioteka jest samorządową instytucją kultury, której organizatorem jest Gmina Stopnica.

2. Teren działania Biblioteki obejmuje teren gminy Stopnica.


§ 3

1. Nadzór nad organizacją i funkcjonowaniem Biblioteki sprawuje Wójt Gminy Stopnica.

2. Nadzór merytoryczny nad działalnością Biblioteki sprawuje Wojewódzka Biblioteka Publiczna 
w Kielcach.


§ 4

Biblioteka używa pieczęci podłużnej, zawierającej nazwę w pełnym brzmieniu: Gminna Biblioteka Publiczna w Stopnicy oraz pieczęci okrągłej zawierającej w otoku nazwę w pełnym brzmieniu.


 II. Cel i zadania Gminnej Biblioteki Publicznej w Stopnicy


§ 5 

Biblioteka organizuje i zapewnia dostęp do zasobów dorobku nauki i kultury polskiej oraz światowej.


§ 6


1. Biblioteka służy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb czytelniczych społeczeństwa oraz upowszechnianiu wiedzy i rozwojowi kultury.

2. Do szczegółowego zakresu działania Biblioteki należy:

- gromadzenie, opracowywanie i przechowywanie materiałów bibliotecznych, z uwzględnieniem materiałów dotyczących własnego regionu, 

- udostępnianie zbiorów bibliotecznych oraz prowadzenie działalności informacyjnej, zwłaszcza informowanie o zbiorach własnych, innych bibliotek, muzeów i ośrodków informacji naukowej,

· popularyzacja książki, informacji, wiedzy i czytelnictwa,

· współdziałanie z innymi bibliotekami, instytucjami upowszechniania kultury, organizacjami 
i towarzystwami w rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb oświatowych i kulturalnych społeczeństwa,

· udostępnianie zbiorów bibliotecznych na miejscu, wypożyczanie ich do domu oraz prowadzenie wypożyczeń międzybibliotecznych,

· doskonalenie form i metod pracy bibliotecznej.

3. Biblioteka podejmować może inne działania wynikające z potrzeb środowiska lokalnego.



III. Organizacja i zarządzanie  Biblioteką

§ 7


Na czele Biblioteki stoi kierownik, który kieruje jej działalnością, reprezentuje Bibliotekę na zewnątrz 
i jest za nią odpowiedzialny. Kierownika powołuje i odwołuje Wójt Gminy.

§ 8


1. Kierownik i pracownicy Biblioteki powinni posiadać kwalifikacje uprawniające do zajmowania określonych stanowisk zgodnie z rozporządzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dn. 09 marca 1999 r. 
w sprawie wymagań kwalifikacyjnych uprawniających do zajmowania określonych stanowisk 
w bibliotekach oraz tryb stwierdzenia tych kwalifikacji. (Dz. U. Nr 41 poz. 419).

2. Wynagrodzenia pracowników Biblioteki ustalane są na podstawie odrębnych przepisów.

IV. Gospodarka finansowa biblioteki 

§ 9


Biblioteka jest finansowana z budżetu Gminy, z dochodów własnych oraz z innych źródeł.

Obsługę finansowo-księgową Biblioteki prowadzi Urząd Gminy.

§ 10

Biblioteka może pobierać opłaty za:

1/ usługi informacyjne,

2/ wypożyczenia materiałów audiowizualnych,

3/ niezwrócone w terminie materiały biblioteczne,

4/ uszkodzenia lub zniszczenia materiałów bibliotecznych,


 
V. Postanowienia końcowe

§ 11


Zmiany statutu mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania.

PAGE  
2

