Zarzadzenie Nr 35/2019
Burmistrza Miasta i Gminy Stopnica
z dnia 26 kwietnia 2019 roku

w sprawie zmian w Regulaminie pracy pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy Stopnica

Na podstawie art. 104 i art. 104' — 104° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeksu pracy
(tj. Dz. U. 2018r., poz. 917 ze zm.), art. 42 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 22018 r., poz. 1260 ze zm.) oraz § 13 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy Stopnica, zarzadza sie, co nastgpuje:

§ 1

W Regulaminie Pracy Urzedu Miasta i Gminy Stopnica, stanowigcym zalgcznik
do Zarzadzenia Nr 170/2018 Burmistrza Miasta i Gminy Stopnica z dnia 31 grudnia 2018 r.
wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
1) w§ 25 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
wJezeli wymagajg tego potrzeby Urzedu, na polecenie przelozonego pracownik
wykonuje prace w godzinach nadliczbowych, w tym w wyjatkowych przypadkach takze
w porze nocnej oraz w niedziele i Swigta.”
2) w § 30 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»Pracownikowi wyjezdzajagcemu w podréz stuzbowa poza stale miejsce pracy,
wystawia si¢ delegacje stuzbowa okreslajaca miejsce pobytu, cel delegacji, jej termin
oraz srodek lokomocji. Delegacje podpisuje Burmistrz badZ osoba przez niego
upowazniona.”

§2

Zobowiazuje si¢ wszystkich Kierownikow komorek organizacyjnych do zapoznania
podlegtych pracownikéw ze zmianami w Regulaminie pracy.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zalgcznik Nr 1
do Regulaminu pracy

Oswiadczenie pracownika o zapoznaniu si¢ z tre§ciag Regulaminu pracy

...................................................

/miejscowosé i data/

...................................................

...................................................

/stanowisko/

OSWIADCZENIE
Potwierdzam, ze zapoznalem/-am si¢ z trescia Regulaminu pracy i zobowigzuje si¢ do jego

przestrzegania.

...................................................

/data i podpis pracownika/

...................................................

/data i podpis osoby przyjmujgcej oswiadczenie/



