Zarzadzenie Nr 31/2020
Burmistrza Miasta i Gminy Stopnica

z dnia 23 marca 2020 roku

W sprawie upowaznienia pracownika Miejsko- Gminnego O$rodka Pomocy Spolecznej
w Stopnicy do prowadzenia postepowania w sprawie swiadczenia dobry start, a takze do.
wydawania w tych sprawach rozstrzygni¢é, w tym decyzji, oraz przekazywania
informacji, o ktérej mowa w § 10 ust. 6 w/w programu

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie gminnym
(tj. Dz.U. z 2018 poz. 994 ze zm.) w zwiazku z § 8 ust.3 pkt 1 Rozporzadzenia Rady
Ministréw z dnia 30 maja 2018 roku w sprawie szczegélowych warunkéw realizacji
rzagdowego programu ,Dobry start” ( Dz.U. z 2018 poz. 1061 ze Zm.) zarzadzam,
co nastgpuje:

§1
Na wniosek kierownika Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Stopnicy
upowazniam Panig Sylwie Dudek - pracownika  Miejsko-Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Stopnicy do prowadzenia postepowania w sprawie $wiadczenia dobry start,
a takze do wydawania w tych sprawach rozstrzygnieé, w tym decyzji, oraz przekazywania
informacji, o ktérej mowa w § 10 ust.6 w/w programu.

§2
Upowaznienie, o ktorym mowa § 1, udzielam na czas nieokreslony. Wygasa ono z chwilg
cofnigcia upowaznienia albo rozwiazania stosunku pracy.

§3

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podpisania.



