UCHWAELA NR VI1/32/2019
RADY MIEJSKIEJ W STOPNICY

z dnia 27 wrzesnia 2019 r.

w sprawie zmiany uchwaly Nr 111/35/2018 Rady Miejskiej w Stopnicy z dnia 31 grudnia
2018 r. w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach
prowadzonych przez Gming Stopnica

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2019 . poz. 506 ze zm.) oraz art. 30 ust. 6 pkt 1, 6a
w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela
(t.j. Dz. U. z 2018 r., poz. 967 ze zm.) Rada Miejska w Stopnicy uchwala. co nastepuje:

§1
W zalgczniku do uchwaly Rady Miejskiej w Stopnicy Nr I11/35/2018 z dnia 31 grudnia 2018 r.
w sprawie Regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach prowadzonych
przez Gming Stopnica, wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
- §7 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»Dodatki funkcyjne z pozostatych tytulow, wymienionych w rozporzadzeniu, przyznaje
dyrektor dla:

1) opiekuna stazu — 5% minimalnego wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
posiadajacego tytul magistra z przygotowaniem pedagogicznym i stopien nauczyciela
stazysty, za kazdego nauczyciela powierzonego opiece:

2) wychowawcy klasy — 300,00 zi;

3) nauczyciela opiekujgcego si¢ oddzialem przedszkolnym — 300,00 z1.”

§2
Pozostale zapisy Regulaminu pozostajg bez zmian.

§3
Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Stopnica.

§ 4
Uchwata wehodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego z moca obowigzywania od 1 wrzesnia 2019 .




UZASADNIENIE
Uchwalenie regulaminu wynagradzania nauczycieli wynika z dyspozycji art. 30 ust. 6
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela i stanowi jeden z elementoéw systemu
wynagradzania nauczycieli.
Zmiana tresci regulaminu jest przyjmowana w celu dostosowania do obowigzujacych
przepisow prawa.
Niniejsza zmiana regulaminu zostata uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi.

W zwigzku z powyzszym przyjecie uchwaly nalezy uznaé za zasadne.



