Zalacznik Nr 3
FORMULARZ OPISU STANOWISKA PRACY W URZEDZIE
A. INFORMACJE OGOLNE DOTYCZACE STANOWISKA PRACY.

1. Stanowisko:

B. WYMOGI KWALIFIKACYJNE.
1. Wyksztalcenie (charakter lub typ szkoly):

4. Doswiadczenie zawodowe:

4a. Doswiadczenie zawodowe poza urzedem przy wykonywaniu podobnych czynnosci:



C ZASADY WSPOLZALEZNOSCI SLUZBOWE].
1. Bezposredni przetozony:

Uwagi dodatkowe:

a) pracownik jest slizbowo odpowiedzialny wobec swego bezposredniego przelozonego.

b) wszystkie sprawy, z ktorymi pracownik zwraca sie do przelozonego wyzszego stopnia
(poza szczegblnymi przypadkami) powinny byé zaopiniowane przez bezposredniego
przetozonego.

c) od kazdej decyzji bezposredniego przetozonego mozna si¢ odwola¢ do przelozonego
wyzszego szczebla.

D. ZASADY ZWIERZCHNICTWA STANOWISK.

1. Nazwy bezposrednio podlegtych stanowisk:

2. Nazwy stanowisk bgdacych pod nadzorem merytorvcznym:

E. ZASADY ZASTEPSTWA NA STANOWISKACH.

1. Osoba na stanowisku zastgpuje (nazwa stanowiska):

2. Osoba na stanowisku jest zastepowana przez (nazwa stanowiska):

F. ZAKRES ZADAN WYKONYWANYCH NA STANOWISKU.

1. Zakres ogdlnych obowiazkow:

2. Szczegolne prawa i1 obowigzki:



